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Leitbild Stiftung Brunegg  
 
 
Auftrag 
 
Die Stiftung Brunegg führt eine soziale Institution für Menschen mit überwiegend kognitiven 
Beeinträchtigungen. Sie will Menschen mit einer Behinderung individuell fördern und ihnen eine möglichst 
normale Teilhabe an der Gesellschaft ermöglichen. Zu diesem Zweck bietet sie Wohn-, Arbeits- und 
Ausbildungsplätze an.    
 
Angebote 
 
Familienähnliche Wohnformen erlauben ein möglichst selbstbestimmtes Leben. Dazu gehören auch 
persönliche Beziehungen zu Menschen innerhalb und ausserhalb der Brunegg, die bewusst gepflegt werden. 
Die Brunegg bietet vielfältige Arbeitsplätze für Menschen mit Beeinträchtigungen, insbesondere im Bereich 
Gärtnerei, Gartenbau, Floristik sowie bei den internen Diensten wie Küche, Hauswirtschaft und technischer 
Dienst.  
 
Verschiedene Integrationsmassnahmen dienen dazu, die Menschen in ihren Fähigkeiten zu fördern und sie 
beim Schritt in die Arbeitswelt zu unterstützen. Dazu gehören berufliche Abklärungen, Arbeitstrainings, 
Praktika und verschiedene eidgenössische (EFZ und EBA) sowie praktische Ausbildungen in allen Bereichen 
der Brunegg. 
 
Menschenbild 
 
Wir beziehen uns auf ein Menschenbild, das jedem Menschen eine unantastbare Würde und Vollwertigkeit 
zuspricht. Daher ist unsere Haltung geprägt von gegenseitigem Respekt, Vertrauen, Einfühlungsvermögen und 
Wertschätzung. Wir sind achtsam und tolerant. Ein liebevoller Umgang mit den Bewohnerinnen und 
Bewohnern ist uns wichtig. Wir schaffen einen Lebensraum, der die Teilhabe am gesellschaftlichen Leben für 
die von uns begleiteten Menschen fördert und ihnen eine möglichst hohe Lebensqualität bietet.  
 
Unternehmensführung 
 
Die Brunegg ist ein Unternehmen mit sozialer Verantwortung, das professionelle Dienstleistungen erbringt 
und marktgerechte Produkte erzeugt. 
Indem die Brunegg Menschen mit Beeinträchtigungen fördert, erfüllt sie eine wichtige Aufgabe der 
Gesellschaft.    
 
Personal  
 
Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zeichnen sich durch hohes persönliches Engagement und fachliche 
Kompetenz aus. Sie begleiten und unterstützen dort, wo die Klienten es benötigen, und respektieren deren 
Selbstbestimmung und Teilhabe. Das Arbeitsklima ist geprägt von Vertrauen und gegenseitiger 
Wertschätzung.  
 
Einbettung in Gemeinschaft 
 
Die Stiftung Brunegg vertritt aktiv die Interessen von Menschen mit Beeinträchtigungen in der Öffentlichkeit. 
Die Einbettung in die Gemeinschaft auf allen Ebenen gehört zur Integration von Menschen mit Behinderung 
und fördert ihre Teilhabe an der Gesellschaft. Regelmässige kleine und grosse öffentliche Anlässe machen 
die Brunegg in der Bevölkerung zu einer angesehenen und beliebten Institution. 
 
 
Genehmigt durch den Stiftungsrat am 30.11.2017 

 


